
現場がラクになる！
養豚農家のための
タイミー活⽤術



自己紹介

● 自己紹介
● 畜産・養豚におけるスポットワーク

の可能性・貢献度について
● サービスのご説明「タイミーとは」
● タイミーを利用している畜産農家

（求人例）
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⾃⼰紹介
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宍戸 健太（ししど  けんた）宮城県大崎市出身  

 
株式会社タイミー  
大学卒業後、2015年アイリスオーヤマ株式会社に就職。 
食品/精米事業の立ち上げから参画し、営業マネージャーを経
て、「一次生産者と近い距離で働きたい」という想いのもと、
2019年に株式会社雨風太陽（旧 株式会社ポケットマルシェ）に
入社。法人営業部門の立ち上げから参画、以降は営業部部長
として事業を推進 
EC流通、農水省「オーガニックヴィレッジ宣言」、水産庁「海
業」、移住/関係人口等の自治体事業に関与。関連するセミ
ナーにも多数登壇 
 
2025年7月より、株式会社タイミーに入社。引き続き、一次産
業及び地方創生に関するプロジェクト推進を担当 



畜産‧養豚におけるスポットワークの
可能性‧貢献度について



農業従事者数について（周知の事実であり共通認識）

5

定量的課題：従事者の減少の⻭⽌めが効かない現状が続いている（⾼齢化/後継者問題等）
→2023年時の推定値では110万⼈であり、20年前⽐較で半分となっている



畜産領域における定量的/定性的課題（弊社認識）
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定量的課題：従事者の減少の⻭⽌めが効かない現状が続いている（⾼齢化/後継者問題等）
定性的課題：従事者以外の者が関わりを持ち難い環境（閉鎖的/3K労働という先⼊観等）
→ 畜産の衰退に繋がっている

就業者数の推移 肉用牛飼育戸数養豚農家戸数酪農家戸数

参照元：農林水産省

①短期では難しく、長期で働く人材が欲しい　②スキルや経験を持っている方が欲しい
農家側が求める人材

参照元：農林水産省畜産局企画課
畜産への新規就農及び経営離脱に関する調査（令和６年）
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畜産領域における新規就業者数
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①農家数の減少や労働⼒の課題解決として、ヘルパーを活⽤するも
その数は年々減少し⾼騰
②畜産に関わろうとする⼈材の減少

参照元：農林水産省畜産局企画課
畜産への新規就農及び経営離脱に関する調査（令和６年）

ポイント
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養豚領域における経営の離脱要因

8

参照元：農林⽔産省畜産局企画課
畜産への新規就農及び経営離脱に関する調査（令和６年）

農⽔省調査からも、離脱要因は「⾼齢化」が最も多く、続いて「後継者不在」
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農水省調査から見る結論 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農家もヘルパーも減少し、新規就農者（＝成り手）数も少ない

一方で、後継者になりうる家族がおらず、関心がある人材ともマッチングしていない

閉鎖的な業種であることも踏まえると、

より労働人口の層と接点を増やし、知ってもらう機会を増やしていかないと

日本の食を司る「畜産業界」はどんどん厳しくなっていくのではないか



 タイミーが養豚業界に貢献できること「接点の構築」

・長期研修
・大学校/支援センター

地域

地方/地元就労希望層

農家

養豚検討層

養豚関心層

・アルバイト
（知り合いによるツテ/紹介）
※ワーケーション

・お試し就業体験
新
・
農
業
人
フ
ェ
ア

養豚領域の求人がネット
上では出てこない現状

仮説
間接的にも養豚に
関わる機会/関心が

損なわれている

養豚が衰退
していくことに繋がる

求人さえネット上に出れ
ば、養豚の維持に

繋がる可能性がある

定量的データ
はないが、
おそらくこの
カテゴリが
減少している
ことが最大の
課題

カテゴリごとの受入例 課題

結論
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2023年から農業分野に参⼊。
登録事業所数は1年後には当初の4.5倍、2年後には当初の約8.7倍にまで拡⼤！

募集⼈数は2年間で約5倍の成⻑！

参照：https://corp.timee.co.jp/news/detail-4574/

タイミーの一次産業分野での実績
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https://corp.timee.co.jp/news/detail-4574/


働き⼿の7割以上が「良い職場なら⻑く働きたい」

調査によると、「タイミーを通じて良い職場と出会えたら⻑期就業したい」と回答した働き⼿は72.0%と⾼
い⽔準。従来の⾯接だけでは判断が難しい「職場の雰囲気」や「⼈間関係」を、スポットワークを通じて事
前に体験できることが、働き⼿にとって重要な判断材料になっていることを⽰している
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クライアントに合わせて記入ください

継続的な作業

ピッキング

梱包

清掃仕分け

搾乳 餌やり 農作業

陳列

事務

ドライバー/資格 系突発的/短時間の作業

デスクワーク

データ入力

フォークリフト誘導

ラップ巻き

トラクター

棚卸 ガソスタ

堆肥の攪拌

荷下ろし

出庫・積み込み 横乗り

オリコン組立

直売所

【参考】お任せできる仕事⼀覧（例）
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①⼀次産業専⽤のパンフレット

②作物ごとの事例集やマニュアル

タイミー社員も実際に現地で働き、
スポットワークと相性がいい業務を洗い出します。

③セミナーや勉強会の開催

スキマバイト「タイミー」にて利⽤が増えている要因①サポート体制が充実
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スキマバイト「タイミー」にて利⽤が増えている要因①サポート体制が充実

【⽇本SPF豚協会様監修】
  就業前のお願い
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スキマバイト「タイミー」にて利⽤が増えている要因②利便性（養豚との相性）
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出荷に伴い急遽⼈⼿が必要 求⼈は当⽇の労働から
募集することが可能

タイミーの場合

この時間だけ雇いたい 労働時間は1時間から
設定することが可能

早朝勤務できる⼈が欲しい
会社員の利⽤も多い為、

9:00~18:00以外の時間帯で働く
需要も多い

駅も近くない遠⽅地域
のため、働き⼿が集まら

なかった過去がある

ワーカー1,270万⼈の登録がある
ため、全国どの地域でも
⾼いマッチング率を誇る

想定される現場ニーズ

作業を⾏ってもらうためには
検便が必要

検便キットをワーカーに無償で
送付するサポートがある



サービスのご説明
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タイミーとは  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タイミーの特徴  



Copyright © Timee All Rights Reserved 20

導入実績  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導入企業の例  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導入事業者の業界属性  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登録ワーカーの属性  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安心のマッチングシステム  01 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安心のマッチングシステム  02 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安心のマッチングシステム  03 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安心のマッチングシステム  04 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優良ワーカーの獲得  01 



Copyright © Timee All Rights Reserved 31

優良ワーカーの獲得  01 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優良ワーカーの獲得  02 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優良ワーカーの獲得  03 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優良ワーカーの獲得  04 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労務負担を減らすブロック機能
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充実の労務機能  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充実の労務機能  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源泉徴収 /法定調書についての事務負担削減機能  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募集から請求 /労務管理までの流れ  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料金体系  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タイミーを利⽤している畜産農家
（求⼈例）



主な仕事内容としては、

・豚舎のお掃除
・高圧洗浄機を利用しての洗浄作業
・環境整備
・機械のメンテナンス補助

などになります！
手が空いたら別の作業をお願いする可能性があります

作業中暑くなることもありますので、ご自身で熱中症対策をお願いし
ます。

分からないことは周りのスタッフに聞いてくださいね！
優しく丁寧にお教えします♪

北海道勇払郡

求人タイトル

業務内容

場所

🔰未経験歓迎🔰清掃・洗浄作業
豚舎内の作業補助スタッフ募集！

PIXTA

求⼈事例：養豚（求⼈テンプレート）
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＜求⼈テンプレートについて＞
企業サポートメンバーが伴⾛する為
ほぼ完成した状態で企業にサンプルを提供
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求⼈事例：鈴⽊ビビッドファーム様（⽇本SPF豚協会の会員）

　【労働条件】

業務内容：・豚舎の清掃、糞かき作業

　　　　　・餌やり、餌運び、見回り

勤務時間：5:00-10:30/12:30-18:00/19:30-1:00

時　給　：時給1200円（交通費200円）

   
　【導入前の課題】

・長期採用を目指し、特に土日に働ける人材が欲しい

【求人タイトル】

🔰未経験者歓迎🔰🌳🐷養豚作業スタッフ募集🐷🌳

【検疫上の注意点】
無菌豚を育成しているため、就業前にシャワーを浴びていただきます🚿
女性の方は一度メイクを落としてから就業していただく必要があるのでご
認識いただけますと幸いです！
シャンプー・ボディソープ・メイク落とし・保湿アイテム・マスクはご用
意ございます！
化粧品・日焼け止めのなどの持ち込みは可です󰢐

【あると望ましいスキル】
・基本的なコミュニケーションマナー
・基本的な接客スキル
・効率的な作業進行

【長期採用について】
パート・アルバイトの採用も行っております！
シフトは柔軟に組んでいただけますのでご安心ください😊
ご興味のある方はお声掛けください！

 

   

要望通りの
日曜日のマッチング
に成功

※利用日：2025年10月19日



求⼈事例：鈴⽊ビビッドファーム様（⽇本SPF豚協会の会員）
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最後に
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各企業の業務プロセスを踏まえて
業務カテゴリごとに区分け

STEP

1
プ
ロ
社
員

ワ　
カ　ー

ー

ワーカーがスポットで
できる業務を特定し、切り出し

STEP

2

タイミーを利用した求人情報を
拡大し、コスト削減を実現

STEP

3

A
感覚型

B
選択型

（リピーター）

C
単純型

（未経験者）

仔牛のお世話 トラクターの運転

選別作業 摘果作業

畑の片付け 収穫作業補助
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貴社の業務プロセスを踏まえたご提案  



＜お問い合わせ方法は下記2点＞
①QRコードにて記入

②担当者へご連絡
● 株式会社タイミー

社長室 一次産業グループ
宍戸 健太

● TEL：080-3937-9339
● Email：kenta.shishido@timee.co.jp

https://timee.co.jp/contact/

